
 

CONTRATACIONES CON EL ESTADO 

PRODUCTO ACADÉMICO N° 2 

ACTIVIDAD INDIVIDUAL 

Consideraciones: 

CRITERIO DETALLE 

Tiempo aproximado 90 minutos 

Situación 

problematizadora y 

contextualizada 

sobre el objeto de 

discusión o 

preguntas sobre las 

que el estudiante 

realizará un análisis 

Servicio de vigilancia para el Banco de la 

Nación 

 

Ante la ola de delincuencia que viene 

atravesando el país, dos agencias del Banco de 

la Nación, han sido asaltadas, una de ellas 

ubicada en la ciudad de Chiclayo y la otra en 

el Centro de Lima, por lo que la alta dirección 

de Banco ha tomado la decisión de 

incrementar el servicio de vigilancia para todas 

sus agencias a nivel nacional, por lo que ha 

encargado a la Gerencia Administrativa que se 

realice la contratación correspondiente de 

acuerdo con la Nueva Ley N° 32069, Ley 

General de Contrataciones Públicas. Con este 

fin se han procedido a realizar los actos 

preparatorios correspondientes y luego del 

estudio de mercado han determinado un valor 

estimado de S/ 5 000,0000,00 (cinco millones de 

00/100 Soles), a fin de dotar de un vigilante 

adicional en cada una de sus 250 agencias 

ubicadas en diferentes provincias del país. Al 

proceso de selección se han presentado 10 

empresas que prestan el servicio de vigilancia y 

luego del procedimiento de selección 

correspondiente han otorgado la buena pro al 

consorcio “Los vigilantes express”. 

 

1. Antes de iniciar el procedimiento de 

selección, indique por lo menos 2 actos 

que debe cumplirse en la etapa 

preparatoria (vale 2 puntos) 

2. ¿Qué área debe realizar el estudio de 

mercado y qué fuentes puede usar 



 

para determinar el valor estimado del 

servicio? (vale 2 puntos) 

3. ¿Qué órgano debe elaborar las bases 

y por qué medio toman conocimiento 

los participantes de las bases? (vale 2 

puntos) 

4. ¿De acuerdo con el monto total de la 

adquisición del servicio de vigilancia, 

que método o tipo de selección debe 

usarse en este procedimiento y qué 

deben hacer los participantes cuando 

no están de acuerdo con las bases? 

(vale 2 puntos) 

5. ¿Indica cuáles son los plazos que debe 

cumplirse en el método o tipo de 

proceso que se emplea para 

seleccionar al postor ganador? (vale 2 

puntos) 

6. ¿Cómo está integrado y cuantos son 

los miembros del comité de selección? 

(Vale 2 puntos) 

7. ¿Qué criterios de calificación debe 

tener presente el comité de selección 

para otorgar la buena pro? (vale 2 

puntos) 

8. ¿Cuáles son los documentos que debe 

presentar el postor para participar en 

el procedimiento de selección? (vale 2 

puntos) 

9. ¿En cada acto que realiza el comité, 

en qué tipo de documento debe dejar 

constancia y dónde lo debe publicar? 

(vale 2 puntos) 

10. ¿Qué debe hacer el comité antes de 

concluir el procedimiento de selección 

y dónde debe publicarlo? (vale 2 

puntos) 

 

A partir del caso propuesto conteste las 

siguientes preguntas, de forma clara y 

ordenada, inmediatamente después de cada 

una. 



 

Instrucciones para la 

resolución de la 

evaluación 

Lea atentamente cada pregunta formulada y 

proceda a responderla de forma clara y 

precisa. 

 

Puede consultar la Nueva Ley N° 32069, Ley 

General de Contrataciones Públicas y su 

Reglamento a fin de darle sustento legal a cada 

una de sus respuestas. 

 

Desarrolle las preguntas en la sección siguiente, 

transcribiendo cada una de ellas y procediendo 

a responderlas inmediatamente después. 

 


